Documento di sintesi OPERATIVA CAI-SAT

1- Rapporto con la SCUOLA

a.

b.

Apertura alla scuola con giornata promozionale, contatto diretto con i legami di
amicizia fra i ragazzi, farsi coinvolgere dagli amici.

Realizzare un VADEMECUM con tutte le offerte, comprese quindi anche le altre
realtd che sono CONTENITORI di giovani, composto da schede suddivise per fasce
di eta che presentino quella che & I’offerta sul territorio.

2- Dimensione di GRUPPO

Nello sport sembra comunque importante lo stare insieme, la dimensione del gruppo.
Attenzione e diversificazione delle comunicazioni fra under 8 e over 8 (una diversa
percezione delle fasce d’eta).

Vivere la sezione come spazio sociale di incontro: trasformare la sezione,
responsabilizzando i ragazzi, in un luogo dove la Montagna ¢ si presente ma rimane
sullo sfondo di attivitd che i ragazzi stessi possono sviluppare nei «locali» della
sezione.

Partire dalla testa: utilizzare le tecnologie con misura.

Necessita di Peer Education (facilitare il processo di educazione fra pari: individuare
un giovane competente e metterlo in risalto affinché, i giovani prossimi a questo, si
identifichino e lo seguano).

Organizzazione a livello regionale di un gruppo (sovrastruttura di un gruppo
regionale, auspicabilmente fatto da ragazzi, che possa dare direttive e proporre idee
per le sezioni a livello locale).

3- Potenziare POFFERTA ESPERENZIALE delle escursioni

a.

b.
c.

d.

Il campeggio, fare cose da soli, scalare per la fiducia reciproca, dormire nei rifugi
(proporre piu trekking e pili arrampicate).

Fare foto e giocare con il GPS (attivita inseribili nelle escursioni).

Competizione sempre pill presente (attivitd competitive inseribili nell’ottica di una
“sana” competizione).

Dopo i 18 anni “tutti sul rosa”; migliorare lo spirito di avventura anche per chi cresce
(ideare proposte con appeal per la fascia d’eta 17-19 poiché, proprio questi ragazzi se
mantenuti in sezione, potrebbero essere attrattivi nei confronti dei piu piccoli poiché
propongono un modello di “giovani adulti” che pud essere molto accattivante).

4- Migliorare la FORMAZIONE del’PACCOMPAGNATORE

a.

b.

La simpatia dell’accompagnatore, 1’autorevolezza (nella formazione degli AG
sembra importante inserire queste abilita poiché non tutti ce le hanno di natura).
Cosa non mi piace dell’ Accompagnatore: quando ¢ troppo serio, severo, sgrida € non
insegna, rigido, non coinvolgente, quando ha un atteggiamento distruttivo.

Il giullare, il leader, I’empatico: giusta ’equipe degli Accompagnatori (importante
condividerlo con il gruppo degli Accompagnatori affinché si rivestano questi ruoli
anche in rotazione).



GRUPPO 1 RAGAZZ]

e  Apertura alla scuola con giornata promozionale, contatto diretto con i legami di amicizia fra i ragazzi, farsi
coinvolgere dagli amici'

e Nello sport sembra cmq importante lo stare insieme, la dimensione del gruppo

e Il campeggio, fare cose da soli, scalare per la fiducia reciproca, dormire nei rifugi’

e La simpatia dell’accompagnatore, 1’autorevolezza’

e Contatto diretto

e  Attenzione e diversificazione delle comunicazioni fra under 8 e over 8*

e Fare foto e giocare con il GPS’

e Limitare il numero di comunicazioni

GRUPPO 2 RAGAZZI

e Tempi, roccia, divertimento, passione, liberta...(recuperiamo il foglio)®

e A cavallo fra due generazioni che intendono il tempo libero in modo diverso cosi come cambia il concetto di
fatica

e Competizione sempre piil presente’

e Cosanon mi piace dell’ Accompagnatore: quando & troppo serio, severo, sgrida e non insegna, rigido, non
coinvolgente, quando ha un atteggiamento distruttivo®

e L’Accompagnatore € comunque un esperto

e 1l giullare, il leader, I’empatico: giusta I’equipe degli Accompagnatori’

e No differenza di genere, concetto di meritocrazia

e  Partire dalla testa: utilizzare le tecnologie con misura

e Dopo i 18 anni “tutti sul rosa”; migliorare lo spirito di avventura anche per chi cresce'®

e  Organizzazione a livello regionale di un gruppo"’

o  Necessita di peer education'

* Con le scuole & proprio necessario continuare il percorso che avete intrapreso, il nodo della rete scuola ¢ FONDAMENTALE

2 Proporre piu trekking e piu arrampicate?

* Nella formazione degli AG sembra importante inserire queste abilita poiché non tutti ce le hanno di natura

Ti faccio presente che i ragazzi, diversamente dal CAL percepiscono le fasce di eta in modo diverso, ne possiamo tenere conto?!
Da inserire nelle attivita delle escursioni per le sezioni che non lo fanno

Recuperare il foglio della facilitatrice, se riesci trasmettimelo prima del 25/10 vorrei farne una slide

Inserire attivitd competitive, di una “sana” competizione come anche suggerito dal gruppo Smarano

Memento per tutti gli AG
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Importante condividerlo con il gruppo degli Accompagnatori affinché si rivestano questi ruoli anche in rotazione

% Ideare proposte con appeal per quella fascia d’etd: nel progetto educativo non viene contemplata la fascia d’eta 17-19 mentre, proprio questi
ragazzi se mantenuti in sezione, potrebbero essere attrattivi nei confronti dei pit piccoli poiché propongono un modello di “giovani adulti” che pud
essere molto accattivante per i pitl piccoli.

" Sovrastruttura di un gruppo regionale, auspicabilmente fatto da ragazzi, che possa dare direttive e proporre idee per le sezioni a livello locale

12 Vedi nota n° 10: facilitare il processo di educazione fra pari, altro grande tema di importanza. Individuare un giovane competente e metterlo in
risalto affinché, i giovani prossimi a questo, si identifichino € lo seguano.



GRUPPO 1 ADULTI

e Bisogno di adrenalina: offrire avventura”

e Necessita di capire che c¢’¢ fatica: offrire la montagna integrando il sudore e

e Fotografia, suoni delle Dolomiti sono intermezzi che possono sviluppare interesse'’

e Peripiu grandi trovare uno spazio di confronto spirituale/crescita personale

e Che i giovani siano da volano per altri giovani -+

e Scontro con la cultura “tutto e subito”

e  Saper ascoltare e mettersi sul piano del giovane

e Coinvolgere ed empatizzare con il giovane: comunicazione personalizzata face to face
e Interessarsi ai motivi e non limitarsi all’uso delle comunicazioni con la tecnologia

e Diari e disegni durante la gita per riempire i “tempi morti”"”

e Latecnologia rende la montagna accattivante ma la semplifica (non racconta i rischi ed elimina la fatica)

GRUPPO 2 ADULTI

e Comunicazione carente, comunicare la montagna come appagante ed accattivante'®

e Tecnologia non consapevole=cattiva mediatrice

e Poca appartenenza19

e Montagna ¢ fatica: i giovani fanno fatica a far fatica

e Ricerca di spirito di avventura!

e Ascolto: capire cosa i giovani chiedono. Non calare dall’alto le proposte ma cercare di farle salire dal basso™
e Migliorare la presenza degli organismi provinciali®'

o Trasversalita delle proposte ai giovani

e  Migliorare i tempi nel/del CAI”

" Gia trovato nelle esigenze manifestate dai ragazzi

B Vero, giusto ed educativo: unica attenzione non esageriamo con il tema con i ragazzi onde evitare di farli fuggire

¥ Da aggiungere nelle attivita di escursione per renderle pit interessanti

*® Ancora peer education

Y7 Ancora attivita integrative alla gita che possono completare 1’esperienza della gita stessa

i Realizzazione di un vademecum informativo per le diverse fasce d’eta con le diverse proposte, anche non CAl, del territorio: schede informative
con web, contatti e descrizione delle attivita che svolge ogni singolo gruppo, diffuse a livello scolastico e personalizzate secondo le fasce d’eta.
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Rendere gli spazi della sezione pit frequentati dai ragazzi (ricordo I’esperienza di Smanara con le schede magnetiche), favorire nei giovani I’idea
che lo spazio della sezione possa essere a loro disposizione anche con giochi ed attivita che lascino, temporaneamente, la montagna di sfondo ma che
facilitino nel giovane il senso di essere in un contesto a cui appartenere per lui molto piacevole.
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Per far questo sarebbe opportuno che, a livello di ogni singola sezione, uno/due Accompagnatori si facessero carico di fare il lavoro cosi come lo
abbiamo svolto domenica e, successivamente, si ritrovino per condividere cid che emerge. Questo avrebbe un duplice valore: da una parte analisi
accurata del clima e della situazione della propria sezione, dall’altra, generazione di un pensiero collettivo/comune che identifichi, in generale, i
bisogni e le richieste dei ragazzi che crei dunque un patrimonio collettivo per tutte le sezioni regionali. In questo senso anche il sito unificiato a livello
nazionale, come proposto da Diego, potrebbe funzionare.

Fik e : e e
Qui la si gioca a livello “politico
Snellire la struttura per velocizzare la comunicazione: difficile tema organizzativo che comungque ha bisogno di trovare spazi e tempi di confronto



Alpenvereins
e Strutturata
e Equipe preposta

In

e Punta sul “nucleo famiglia” e non solo sul giovane

e Accompagnatori giovani (16 anni)

CAl Alto Adige
e Dispersione territoriale

OTTO Lombardia
e Frammentazione
o Campanilismo
o Autoreferenzialita delle sezioni
e Frattura fra i livelli di formazione degli accompagnatori
e Troppo tecnicismo e poca analisi con/per/dei giovani

CAl Veneto
e Riconoscimento delle difficolta degli adulti verso i giovani
e Visione a 360° di cio che la montagna pud offrire
e Mancanza di progettualita territoriale sovra-ordinata (si avanza solo per sezioni)
e CAl Mestre—>ragazzi extracomunitari
e Sci Alpinismo con i ragazzi

SAT
e 40 sezioni con AG
e Fornisce un tema conduttore alle sezioni
e Relazione finale sulle attivita e contributo economico da parte della Societa

e Biofilia
e Ask the boy
e Lasciateli giocare

Montagna Giovani
e Enfasi anche all’aspetto spirituale
e Struttura leggera ed aperta

Smarano Climbing
e Amministrazione che investe su struttura di arrampicata
e Escursioni molto giocate con arrampicate
e Apertura del ventaglio delle offerte
e Impegnati nel periodo scolastico



